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PROJETO DE LEI 430/2016 (autoria conjunta com o Vereador Jair
Tatto)

Dispoe sobre a preparacao de jovens para a formacao da cidadania em
salde, associada a uma politica de reinsercao social produtiva da
parcela de jovens em situacao de desemprego no Programa Jovem SUS
e da outras providéncias.

Art. 10 Institui o Programa Jovem SUS no ambito do municipio de Sdo Paulo. Art.
20 Para a implantacao e execucao do projeto, fica a Prefeitura Municipal de Sao
Paulo obrigada a criar bolsas para jovens em situacao de desemprego e que
estejam em busca de uma recolocacao no mercado de trabalho. I - As bolsas
descritas no caput deste artigo serao dotadas de: a - Um plano de ensino que
vise desenvolver no jovem bolsista os conceitos de cidadania e possam incentivar
a retomada dos estudos; 1 - Para os participantes do Programa Jovem SUS serao
concedidos auxilios pecuniarios para o pagamento de mensalidades no ensino
superior, desde que o0 jovem esteja devidamente matriculado e apresente
atestado de matricula regularmente trimestralmente, 2 - O valor maximo de
auxilio a que se refere o [tem anterior ndao devera ultrapassar o valor de R$
100,00 (Cem reais), devendo ser corrigido anualmente pelo IPCA - indice de
Precos ao Consumidor Amplo ou qualquer outro indicador que venha a substitui-
lo. b - O conhecimento do Sistema Unico de Satde (SUS) e, por conseguinte
propiciar a experiéncia na area de saude publica e o seu papel na sociedade; ¢ -
Recrudescer um diferencial no curriculo do jovem que participe do Programa
Jovem SUS e que esses sirvam de base para o ingresso no mercado de trabalho.
Art. 3° O Programa JOVEM SUS ao integrar politicas publicas de Trabalho e
Saude, sera desenvolvido no ambito do Programa Operagao Trabalho da SDTE
instituido através da Lei Municipal n°® 13178, de 17 de setembro de 2001, alterado
pela Lei n® 13.689/2003. I - Cabera o executivo incluir os participantes do
Programa Jovem SUS nos termos da Portaria n.°© 003/15-SMT.GAB, a fim de que
o translado dos jovens até as Unidades Basicas de Salude sejam garantidas. II -
Cabera ao executivo deliberar sobre a quantidade e jovens a ser contratados para
o Programa em epigrafe. Sendo respeitadas as quantidades minimas e maximas
conforme descritas abaixo: Camara Municipal de Sao Paulo PL 0430/2016
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periodo matutino e outro para o periodo vespertino. 2 - Maximo: 4 jovens por
UBS, sendo dois para o periodo matutino e outros dois para o periodo vespertino.
Art. 4° As despesas decorrentes da execucao da presente lei correrdao por conta
das dotacOes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario. Art. 50 Esta
lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicoes em
contrario.

JUSTIFICATIVA

O JOVEM SUS é um programa intersecretarial desenvolvido pela Secretaria
Municipal de Saude (SMS) e pela Secretaria do Desenvolvimento, Trabalho e
Empreendedorismo (SDTE) que integra, nesse Programa, as politicas do Trabalho
e da Saude, atuando na perspectiva da transformagao social. Nesse sentido, o
Programa objetiva preparar jovens para a formacdo da cidadania em salde,
associada a uma politica de reinsercao social produtiva da parcela de jovens em
situacao de desemprego e abertos a aprendizagem para 0 mundo do trabalho. A
mobilizacao e inclusao de jovens no Programa se justificam, considerando que o
Municipio de S3o Paulo (MSP) apresenta atualmente, 25% da populagdo
paulistana formada por jovens entre 15 e 29 anos. Trata-se do maior niUmero de
jovens da histéria da cidade de Sao Paulo. As politicas publicas em Sao Paulo ndo
podem perder a oportunidade de aproveitar o bnus demografico pelo qual passa
a cidade e o pais. Observa-se, pela distribuicao desses jovens por faixa etaria e
pelas regides da cidade, que eles se encontram em maior proporcao nas regioes
Sul (23,8%), Leste (22,3%) e Sudeste (22%) (SEADE, 2010). Nao por
coincidéncia, sdo regides da cidade onde se encontra a maior proporcao de
domicilios particulares (permanentes ou improvisados) com renda per capita de
até meio salario minimo (IBGE-2010). Quanto a escolaridade da populacdo, a
cidade reflete o avanco obtido nos ultimos dez anos em todo o pais e se
materializa no esforco de reducao do analfabetismo que, na regiao metropolitana
de Sao Paulo foi de 5,6% para 3,2% da populacao em idade ativa. Revela
também o progresso escolar dos que ultrapassaram o ensino fundamental e
concluiram o ensino médio. Interessante destacar para os critérios que serdao
levados em conta na implementagcao do Jovem SUS que, entre 2001 e 2011, de
modo geral diminuiu a proporcao do Plano Individual de Atendimento (PIA) com
ensino fundamental incompleto em mais de 10 pontos percentuais, embora seja
menor a proporcao dos que, tendo concluido o ensino fundamental, ainda nao
haviam vencido o ensino médio. Por outro lado, cresceram os percentuais da
parcela da PIA que havia concluido o ensino médio e ingressado no superior
(Dieese, 2010). Para essa parcela da juventude da cidade é expressivo o
contingente que no mercado de trabalho se encontra trabalhando na
informalidade, em ocupagbes temporarias ou eventuais, realizando bicos, sem
tempo ou oportunidade para uma qualificacao para o mundo do trabalho. As



atividades desenvolvidas nos Programas Sociais ndao se configuram como
trabalho, mas como atividades formativas dos participantes que se qualificam
para o trabalho. Nesse sentido, os pressupostos da Agenda Nacional do Trabalho
Decente fazem parte do processo de qualificacao dos jovens ao incentivar acesso
a mais e melhor educacdo; a politicas que auxiliem a compatibilizar jornada de
trabalho e permanéncia na escola e a insercdao ativa e digna no mundo do
trabalho. Portanto o Programa Jovem SUS tem lugar estratégico nesta agenda,
na medida em que propde: - Fortalecer o trabalho como parte importante do
desenvolvimento das capacidades humanas e gerador de saude; - Construcao de
Cidadania: por meio da valorizagao do trabalho e da garantia de possibilidades
reais de experimentacao; - Aproximacao dos/as jovens dos Servicos e Politicas
Publicas. Nesta perspectiva, o Programa Jovem SUS integrard a organizagao da
UBSI e, por meio de suas acgoes, visa realizar o compromisso do direito a saude
integral, resolutiva e com equidade para a populagdo do Municipio de Sdo Paulo.



